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任命：
杜 宇为六安市人大常委会研究室主任；
王巍巍为六安市人大常委会代表联络办公室主任；
杨 清为六安市人大常委会教育科学文化卫生工作委员会副主任。
免去：
韩同禄的六安市人大常委会研究室主任职务；
刘延友的六安市人大常委会法制工作委员会主任职务；
王巍巍的六安市人大常委会代表工作委员会副主任职务。

任命：
田晓虎为六安市监察委员会副主任。
免去：
陈 敏的六安市监察委员会副主任职务;
梁金波的六安市监察委员会副主任职务。

任命：
李鹏程为六安市中级人民法院副院长；
王志明为六安市人民检察院副检察长。

任命：
乔 孟为六安市人民检察院检察员；
胡永波为六安市人民检察院检察员；
管华丽为六安市人民检察院检察员。

因工作岗位变动，宋从文提出辞去六安市中级人民法院院长职
务。根据《中华人民共和国地方各级人民代表大会和地方各级人民政
府组织法》第三十二条第一款的规定，六安市第六届人民代表大会常
务委员会第二十八次会议决定：接受宋从文辞去六安市中级人民法院
院长职务的请求，报六安市人民代表大会备案。

因工作岗位变动，唐保银提出辞去六安市人民检察院检察长职务。根
据《中华人民共和国地方各级人民代表大会和地方各级人民政府组织法》
第三十二条第一款的规定，六安市第六届人民代表大会常务委员会第二
十八次会议决定：接受唐保银辞去六安市人民检察院检察长职务的请求，
报六安市人民代表大会备案，并按有关法律程序报请省人大常委会批准。

根据《中华人民共和国地方各级人民代表大会和地方各级人民政府
组织法》第五十条第十三项的规定，六安市第六届人民代表大会常务委员
会第二十八次会议决定：李鹏程代理六安市中级人民法院院长职务。

根据《中华人民共和国地方各级人民代表大会和地方各级人民政
府组织法》第五十条第十三项的规定，六安市第六届人民代表大会常
务委员会第二十八次会议决定：王志明代理六安市人民检察院检察长
职务，报省人民检察院和省人大常委会备案。

晴采桑，雨采桑，田头陌上家家忙。
正值秋蚕养殖旺季，霍山县与儿街

镇四顾冲村桑园连片成景，微风拂过，泛
起层层绿浪。桑枝间，蚕农指尖翻飞，利
落采摘鲜嫩桑叶，为蚕宝宝备足“口粮”。

与儿街镇是农业大镇，蚕桑养殖历
史悠久，蚕桑产业基础好、地理环境优、
产业链条长。近年来，该镇立足资源禀
赋，锚定“桑田小镇”发展定位，通过“一
产奠基、二产强能、三产引领”，全力推进
蚕桑产业转型升级，用一根根细细的“银
丝线”，串联起日渐完善的绿色生态产业
链，走出了一条“绿叶子”变“金茧子”的
致富路。
走进四顾冲村蚕桑养殖基地的标准

化蚕室，只见一排排整齐的蚕架上，铺满
了嫩绿的桑叶，密密麻麻的蚕宝宝正“沙
沙”啃食，积蓄吐丝结茧的力量。“再喂个
十来天就能结茧了，这是我们村今年秋
天养的第3批蚕。春天养了近百张，每张
收成55公斤左右，这批秋蚕产量肯定也
不会差！”基地负责人张朝荣笑着介绍。
作为省级“一村一品”蚕桑示范基地，

四顾冲村锚定蚕桑产业潜力，将其作为壮
大集体经济的突破口，整合资源构建“桑

园种植——— 家蚕养殖——— 产品加工”全产
业链体系。通过“村集体+合作社+农户”
模式，成立盛隆蚕桑农民专业合作社，流
转土地建成127亩规模化基地，5座大棚
实现全年循环养殖，年养蚕200余盒，还
引进4套小蚕共育等先进技术设备，按下
蚕桑产业现代化的“加速键”。

“蚕桑产业发展，给我们带来了多重
效益。集体经济连续3年增收，2024年带
动村民通过务工、土地流转等方式，户均
增收8000元。今年新投产的蚕种厂年产
能达8万盒，预计新增产值500万元，填
补了‘桑田小镇’蚕种生产空白。”采访
中，四顾冲村党总支书记郁国锋算起了
收益账。该村还与黄山市产业发展中心
联合研发桑叶蛋白粉，通过完善“蚕种繁
育——— 蚕茧加工——— 桑叶制粉”资源利
用体系，产业的综合效益比传统模式提
升了3倍以上。

大沙埂村蚕桑养殖基地同样一片忙
碌。这两天气温降幅明显，基地负责人龚
宗旺入夜前查看蚕室监控大屏，根据实
时温湿度数据启动了蚕室空调。暖风徐
来，蚕架上的蚕宝宝纷纷摇摆着头部动
起来。“养蚕是精细活，蚕对环境要求极

高，温度、湿度、卫生都得严格把控。以前
关键期得日夜守着，现在有了5G智慧系
统，全程精准管护，一张蚕种产量从40
公斤提高到55公斤左右！”龚宗旺介绍
说。

龚宗旺口中的5G智慧系统，是与儿
街镇推进“数字乡村”建设、赋能蚕桑产
业的生动实践。作为全县“数字乡村”试
点乡镇，该镇围绕数字农业服务、乡村公
共信息服务、数字治理服务，搭建梯级服
务平台，以智慧农业引领产业升级。“从
蚕种选育、桑叶管理，到蚕房调控、病虫
害防治，每个环节都有科技加持。新技术
让我们摆脱‘靠天吃饭’，亩产茧和蚕茧
质量都大幅提升，市场竞争力更强了！”
龚宗旺话语中满是干劲。

产业兴则就业旺。蚕桑产业的蓬勃
发展，为周边村民提供了大量就业岗位。
从桑园管理、桑叶采摘、蚕棚管理，到桑
叶粉末加工、产品销售，全镇累计带动群
众务工600余人次，人均增收8000元。

“以前农闲时没事干，现在在家门口的蚕
桑基地打工，春蚕、秋蚕两季，两个人一
年能挣3万元左右。”大沙埂村槽坊组村
民杨步恒和妻子龚宗云都在村里的蚕桑

养殖基地务工，对于夫妻俩来说，除了养
蚕季忙碌几个月，其余时间还能灵活就
业，兼顾家庭与收入，真正实现“守着家、
抱着娃、挣着钱”的幸福生活。

如今的与儿街镇，小小蚕桑正释放着
巨大的经济效益与社会效益。“2024年以
来，全镇共饲养蚕种逾7200盒，产鲜茧
300吨左右，产值突破1800万元，同时推
行‘桑园+’综合种养模式，引驻六安玫瑰
红茶品有限公司、安徽卓美亚蚕丝家纺有
限公司等企业。”谈及下一步打算，与儿街
镇党委委员、副镇长汪青表示，“我们将聚
焦蚕桑产业‘一产扩面增效、二产补链强
企、三产文旅融合’，全链条打造‘桑田小
镇’升级版，力争到2026年，实现全镇蚕
桑产业总产值2 . 54亿元，让栽桑养蚕真
正成为我们镇的富农强镇项目。”

小 桑 蚕 织 就 富 民“ 新 丝 路 ”
——— 霍山县与儿街镇蚕桑产业赋能振兴加速度

本报记者 李珊珊

和和 美美 乡乡 村村 行行

近日，叶集区姚李镇文
化空间里弦音袅袅，一场为
老年人开设的二胡公益培
训正温情开展。
姚李镇文化空间紧扣

群众需求，依托“姚李大舞
台 想来你就来”平台，为
“老、中、青、少”构建全覆盖
活动体系，面向老年人开展
二胡、太极拳公益培训及电
子设备运用教学等；为中青
年举办书画交流展示、健康
广场舞及篮球赛事等活动；
为青少年组织书画赛、阅读
朗诵、读书分享会等活动，
做到活动“周周有安排、月
月有主题、全年不断线”，实
现文化服务与群众需求“零
距离”。截至9月，今年已开
展活动160余场次，惠及群
众超2万人次。

汤贤才 摄

文文化化空空间间弦弦音音绕绕
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（上接一版）
原来，凤凰桥水质净化厂这座新概念污水

处理厂，联合六安市污泥厂、凤凰桥中水厂，构
建了一条污水资源化利用通道，让生态理念落
地生根。污水在厂内历经净化流程，变身高品
质再生水，开启“双线程”：一路化作生态补
水，形成“网红瀑布”，最终汇入淠河；另一路
奔赴凤凰桥中水厂，处理成为园林用水、电厂
冷却水。

污泥处理也同样迎来“绿色蜕变”。“随着
污水处理能力提升，污泥产量相应增加，我们
通过管道泵送接收污泥，进行厌氧发酵。”市污
泥厂副厂长王瞒遇介绍，最远的凤凰桥水质净
化厂距此13公里，污泥24小时内泵送进厂，经
过28天处理流程后，实现减量化、稳定化、无
害化。

2021年，长江生态环保集团提供技术支
持，六安三峡水务公司积极推进，极限去污、
BIM智能建造、“光伏+”等新技术新工艺齐上
阵，打通了“污泥-处理产物-营养土-园林产
品”产业链。

在城北苏大堰湿地公园，园林工人指着盛
开的鲜花说：“这些花用的是污泥营养土，长得
好还成本低。”这里，每天还承接上游3座污水
处理厂24万吨尾水，经生态净化达到Ⅲ类标
准后排入淠河，牢牢守住“不达标的水不进自
然河网”的底线。它与淠河城南段水环境综合
治理项目遥相呼应，形成水生态廊道，拓展城
市绿色空间。

从“黑臭水体”到“网红瀑布”，从“污水直
排”到“资源化利用”，我市走通了“以智管水、
以技兴水”之路——— 智能化管控保障供水安全，
技术攻坚破解治污难题，循环利用激活每一滴
水的绿色价值。

人水共生，城水共融。“我们不仅要治好水，
更要用好水。未来，将持续推进水安全、水资
源、水环境、水生态的协同治理，为长江经济带

‘共抓大保护’作出一份六安努力。”陈翔表示。

（上接一版）
习近平宣布中国新一轮国家自主贡献：到

2035年，中国全经济范围温室气体净排放量
比峰值下降7%-10%，力争做得更好。非化石
能源消费占能源消费总量的比重达到30%以
上，风电和太阳能发电总装机容量达到2020
年的6倍以上、力争达到36亿千瓦，森林蓄积
量达到240亿立方米以上，新能源汽车成为新
销售车辆的主流，全国碳排放权交易市场覆盖
主要高排放行业，气候适应型社会基本建成。

习近平强调，这是中国对照《巴黎协定》要
求、体现最大努力制定的目标。完成这一目标，
需要中国自身付出艰苦努力，也需要有利和开
放的国际环境。中国有决心、有信心兑现承诺。
各方应积极行动起来，推动实现人与自然和谐
共生的美好愿景，守护好我们共同的地球家
园。

舒城讯（翟超豪 朱榕）今年以
来，舒城县桃溪镇积极探索基层治
理新路径，以“无事”找书记党建引
领工程为抓手，创新打造“桃花源”
调解品牌，绘就基层善治新篇章。

搭建“小圆桌”，协商“大平台”。
该镇依托“一站三中心”设立镇级“桃
花源”调解室，各村（社区）建立评理
说事点。党员干部与群众围坐“小圆
桌”拉家常、听建议，既能现场化解群
众“心结”，又能收集政策堵点与发展

“金点子”，推动“公家事”成为群众关
心的“自家事”。针对涉法纠纷，邀请

“法律明白人”现场释法，实现合法合
情合理的“双向奔赴”。

聚焦“小矛盾”，展现“大担当”。该
镇建立矛盾纠纷“红黄蓝”三色分级动
态管理机制，镇村分级响应，提升化解
效率。整合资源建立调解“专家库”，
根据矛盾等级抽调力量，实行“一案一
策”，必要时联动公安、司法等部门协
同处置。调解过程注重源头治理，兼顾

情、理、法，“抽丝剥茧”专业调处，致
力实现“事心双解”。

做实“小走访”，守护“大和谐”。
该镇推行“调解回访制”，尤其对红
色风险矛盾跟踪回访，助力消除隔
阂、重建信任。镇司法所与平安法治
办通过“走访+梳理”，运用案例复盘
模式，精选典型案例编撰成册指导
实践。镇纪委跟踪督办矛盾办结率
与群众满意率，确保事事有回音、件
件有着落，持续巩固治理成效。

桃溪镇 创新打造“桃花源”调解品牌

霍山讯 (叶圣祥 )“感谢应急管理
局为我们解决了大难题，彻底消除了
我们的后顾之忧！”

近日，安徽泓浩竹木科技有限公
司负责人紧握霍山县应急管理局总工
程师杨明书的手连声道谢。原来，该企
业负责人在考取安全管理人员资格证
书时遇到困难，县应急管理局主动对
接协调培训资源，助其顺利通关。这只
是霍山县坚守安全底线、赋能企业绿
色高质量发展的一个缩影。

位于大别山腹地的霍山县，面对
“头顶三盆水(佛子岭、磨子潭、白莲崖
三大水库)、脚踩一颗雷(‘霍山窗’是
著名的华东震情检测窗口)、遍地是火
险(森林覆盖率达76 . 6%，是Ⅰ级火险
县)”的复杂安全形势，近年来通过“四
个坚持”统筹发展和安全，扎实推进安
全生产治本攻坚三年行动，不仅实现
生产安全事故起数和死亡人数“双下
降”，更推动了县域经济绿色高质量发
展，2024年地区生产总值达233 . 73亿
元，增长 5 . 6%；2 0 2 5年上半年达
116 . 5亿元，增长3%，并成功获评“全
国文明城市”，上榜中国康养可持续发
展百强县。

坚持清单管理，织密责任体系

霍山县严格落实“党政同责、一岗
双责、齐抓共管、失职追责”要求，建立

覆盖领导、部门、乡镇三级安全生产责
任清单体系。通过出台相关文件，明确
32个县直行业部门和14个新兴行业领
域监管职责；制定乡镇(开发区)生产经
营单位监管责任主体和重点监管对象
清单，推进分级分类精准监管。同时，
创新监管机制，建立安全生产隐患闭
环管理及“回头看”整改机制，确保问
题整改到位不反弹。

坚持突出重点，落实全链条治理

聚焦城镇燃气、电动自行车等关
键领域，围绕“一件事”“全链条”专项
整治行动。在城镇燃气专项治理中，整
合瓶装液化气企业，成立霍山县民安
燃气有限公司，实现“八个统一”；由县
安防办统筹，联合多部门每年对乡镇
和部门履职情况开展2次专项督查，重
点时段随机抽查暗访；围绕治本攻坚
三年行动，截至目前，全县各部门开展
检查936次，检查生产经营单位2605
家，排查整改重大事故隐患43处，帮
扶高危企业205次，组织企业主要负
责人安全教育培训70次，累计1 . 6
万人次参加安全宣讲。

坚持长抓常管，保障行业安全

聚焦深层次矛盾和群众急难
愁盼问题主动发力。非煤矿山领
域，推进停产尾矿库闭库“清零”

行动，霍山宏发矿业尾矿库是当地有
名头顶库，该县主动作为，积极谋划，
霍山宏发矿业尾矿库闭库施工设计已
通过评审，预计2025年底前完成销
号；电动自行车整治中累计投入500
万元，在42个住宅小区建设充电设
施，落实“三零政策”，49个小区按居
民电价执行；工贸企业方面，帮扶12
家规上铸造企业规范设置管道压力监
测报警装置，督促3家规上工贸企业
完成煤气发生炉安全升级改造。

坚持夯实基础，提升应急能力

增强应急实战和处置能力，建立
应急救援队伍片区协作联动机制，将
16个乡镇划分为6个协作区，开展跨
区域演练4次；组建县、镇、村三级综合
应急救援队伍22支共520人，发动蓝
天救援队等多方力量参与应急处置；
争取中央预算内投资1768万元，筹建
3000平方米森林消防队伍营房和600
平方米物资库，目前主体工程封顶，县
应急指挥中心正同步推进。
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