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皖西卫生职业学院附属医院(六安市第二人民医院)穿越历
史长河,四秩春秋，风雨兼程,由小到大、由弱到强，深植皋陶大
地,精诚医人、厚德济世,始终以服务人民健康为己任,将梦想薪
火相传,不负党和人民的重托，走出了一条跨越式发展之路。

踏石留痕 “医”路向上

该院始建于1985年5月,原名六安地区精神病医院，在文盛
新巷66号，就几间简陋的平房、39名医务人员，发展到如今的
三个院区和一个门诊部,总建筑面积约31 . 91万平方米、员工总
数达1600余名；从一个小小的专科医院到二甲综合医院,再到
如今三级甲等综合医院,一代又一代的二院人用精湛医术守护
着一方百姓。

1978年，医院迁至六佛路(现磨子潭路)73号新址。2011年，
一号楼(综合病房大楼)拔地而起。次年，医院成功创建“二级甲
等综合医院”，实现了第一次历史性跨越。

党的十八大以来，医院迎来了前所未有的蓬勃发展期。普
外科、康复科等特色学科迅速崛起：2013年，六安市腔镜及微
创外科学分会落户市二院；2014年，成功开展六安市首例3D腹
腔镜手术(全省第三家掌握该项技术的单位)；2017年，获评省

“十三五”重点特色专科，确立了普外科在全市领先、全省先进
的学科地位。与此同时，医院与市残联合作，开设康复院区，引
进全省领先的康复机器人，形成了“一院两区、一体两翼”的发
展新局。随着2号楼(精神卫生中心大楼)的顺利落成，特色专科
和关键技术的不断积累，2019年，医院成功获批三级综合医院
执业许可，二院人以实干精神铸就了医院的第二次飞跃。

一代人有一代人的使命,一代人有一代人的担当。进入新
时代，满足人民群众对医疗卫生和健康服务水平的新期待、新
要求,实现人民群众病有所医、医有所往、往有所得的医疗愿
望,成为皖卫附院全体医务人员的共同心声。

2019年，医院锚定“创建三级甲等综合医院”的总目标，抢
抓与皖西卫生职业学院医教研协同发展新机遇，精心谋划“一
院多区”发展布局，通过加快分院区(门诊部)建设,重点开展院
本部门诊内科楼、生态停车场、河西院区、皋城路门诊建设,构
筑分布合理、分工明确、功能齐全的发展格局,满足不同区域城
乡居民的就医需求。2022年，医院实现双突破：皋城路门诊惠
民开放，3号楼(门诊内科病房及老年养护院综合大楼)斩获我
市首个建设项目国家优质工程“鲁班奖”；2023年再创佳绩，精
神科成功跻身省级重点学科，拥有1000个车位的生态停车场
彻底破解就医停车难题。二院人同心筑梦、砥砺奋进，相继突破
心脏不停跳冠脉旁路搭桥术、急诊大脑动脉取栓术、特发性脊
柱侧弯矫形术、全腹腔镜胰十二指肠切除术、ECMO等多项高
精尖技术。2024年5月20日，三级甲等综合医院的梦想终成现
实，医院的第三次逐梦发展就此翻开崭新篇章。

经过40年的艰苦奋斗,通过四年全过程“三甲”创建,实现
了从专科医院向集医疗、教学、科研、预防、保健、康复和急救于
一体的现代化大型三级甲等综合医院的跨越,并以雄厚的实力
和厚德精医的境界,赢得了全市人民的广泛信赖。

至精唯新 科技超燃

一代代医者在这里扎根成长，一批批青年才俊怀揣理想加
入医院发展征程。快速发展的重点学科集群，持续突破的疑难
重症诊疗能力，不断为医院高质量发展注入澎湃动能。

该院积极加强临床专科建设,完善学科布局,普外科、精神

科获批省临床重点专科,神经内科、骨科中心等13个科室作
为市级重点专科,技术及服务能力优势明显。大力推进胸痛
中心、卒中中心、创伤中心、危重孕产妇救治中心、危重新生
儿救治中心等五大中心建设,多学科会诊广泛开展；9个市
级医学专科分会和5个市级质控中心均依托医院设置,特色
学科建设水平和影响力显著提高。

保障医院高质量发展最重要的就是人才。近年来,该院
积极探索与医院发展相适应的人才培养、引进和管理的方
法,并取得一定成绩,实现了医学高端人才的从无到有、高
级职称和硕士以上高层次人才的从少到多。医院现有高级
职称400余人,兼职教授、副教授50余人,培养了“江淮名
医”3人、“皖西名医”16人,多名人才先后荣获省、市级荣誉
称号,高层次人才数量在全市处于前列。

日新月异的科研平台，逐年递增的省市级科研课题，国
家高技术研究发展计划(863计划)研究项目、10项国家发明
专利等创新成果，见证着医院“科技强院、创新驱动”的坚实
步伐。近年来，医院与北京、上海顶尖医院建立深度合作，更
为老区医疗插上腾飞的翅膀，让皖西百姓在家门口就能享
受顶尖医疗服务。尤其是2019年“三甲”创建以来,该院申报
科研课题60余项,获批通过省级科研课题40项,省级质量工
程4项,省级教师培养项目5项,参研国家863子课题2项、省
科研成果2项,市科技进步奖2项,发表SCI等各类论文500
余篇。医院积极开展对外协作交流,先后与北京、上海等多
家国内知名医院建立长期合作关系,抢抓“沪六”合作机遇,
建立专科联盟6个、医联体1个、医疗分中心1个、博士工作站
1个,让群众在家门口就能享受到行业顶尖专家的诊疗服
务。

医学人文 双向奔赴

时光步入2025年5月，榴花火红，院区洁净，楼新树
绿，功能区域分明，医学人文气息浓郁，医护人员严谨自
信、爱岗敬业，处处彰显着皖卫附院优质的服务与强大的
生命力。

走进门诊大厅,导诊护士的微笑和问候迎面而来,让人
如沐春风；各个服务区域,自助设备快捷方便,病患挂号、候
诊、取药，秩序井然；病房、诊室，医护人员忙碌穿梭,与患者
间的交流温暖贴心；党建、廉洁文化宣传长廊,营造风清气
正的良好氛围……

“拿下‘三甲’这块牌子,是新起点，更重要的是医院内涵
得以提升,综合实力增强,实现长远发展,更好地造福患者。”
院长赵本泉掷地有声地说。秉承“至善至精 唯民唯新”的院
训,坚持“患者为本 员工满意”的办院理念,不断彰显医学人
文底蕴，心往一处想、智往一处谋、劲往一处使,以涓滴之力
汇聚成磅礴伟力。过硬的医护技术、舒适的就医环境、优质的
医护服务、合理的收费,时时刻刻体现到医院一个个具体细
节、一条条规章制度、从硬件到软件的全面提升。

“以病人为中心”服务理念得到全面深入落实。新门诊
内科大楼完成搬迁后,该院进一步完善就诊流程,升级智慧
门诊、建设一站式服务中心、在全市率先实现“医保刷脸支
付”……一系列精细化运营管理,改善患者就医体验,让医
疗服务更加人性化、便捷化,进一步提升了患者就医满意
度。从2022年第三季度起,在全省三级公立医疗机构患者满
意度测评中,该院连续7个季度排名全省前二,其中有三次
第一,医院同时获评2022年度(首届)和2023年度六安市“先
进公共服务窗口”荣誉称号。

有了先进技术、高端设备和温馨环境,收费会不会增加?
该院启用规范医护人员诊疗行为的一套系统,能够自我约束
医生,做到合理用药、合理检查、合理治疗。该院门诊次均费用
下降13 . 4%,远低于国家平均值；患者满意度98 . 7%,远高于
全省平均值。“花更少的钱,在家门口看好病”的愿望逐步变为
现实。

红医文化在这里代代传承，公益使命在这里深深扎根。无
论是抗“疫”一线的逆行身影，还是援疆援藏的坚定步伐；无
论是健康扶贫的温暖足迹，还是卫生下乡的公益接力，二院
人始终勇担重任，冲锋在前，以赤诚医者仁心诠释生命至上，
用无私奉献精神书写大爱无疆。

追风赶月莫停留,平芜尽处是春山。金平书记表示：“我们
将以建设‘地方高水平三级甲等综合医院’为目标,并加强与
上级医院的协同发展,为打造皖西地区医疗高地而不懈奋斗,
向人民群众交出一份满意的身心健康答卷,持续助力健康六
安建设再创新辉煌。”

行而不辍,未来可期。四十岁的皖卫附院,年富力强，将继
续挑起守护百姓健康的担子,发挥中心辐射作用,带动基层医
疗机构共同发展,惠及百姓。充满朝气的皖卫附院人必将以奋
进之笔书写新篇章，在健康六安建设和向健康中国目标迈进的
征途中大有作为、大放异彩，扬帆再启航，振翼再腾飞！

四四秩秩春春秋秋书书华华章章 ““医医””心心笃笃行行保保健健康康

医医院院全全景景

人人工工髋髋关关节节翻翻修修术术

房房颤颤射射频频消消融融++左左心心耳耳封封堵堵一一站站式式手手术术

脑脑血血管管造造影影++急急诊诊大大脑脑动动脉脉取取栓栓术术

全全腹腹腔腔镜镜胰胰十十二二指指肠肠切切除除术术

22002233年年99月月，，精精神神科科获获评评省省级级临临床床重重点点学学科科

22001177年年77月月，，普普外外科科获获评评省省““十十三三五五””医医疗疗卫卫生生重重点点特特色色专专科科，，22002222年年99月月再再获获省省级级临临床床重重点点专专科科。。

心心脏脏不不停停跳跳冠冠脉脉旁旁路路搭搭桥桥术术

弘扬红医精神，传递道德力量。5月23日
下午，一场主题为“四十载医路同行 铸三甲
感恩有您”的道德讲堂活动在皖西卫生职业学
院附属医院(六安市第二人民医院)四楼多媒体
会议室温情启幕。

本次道德讲堂共有看短片、唱歌曲、诵经
典、谈感悟四个环节。专题片《40年前的来
信》带大家穿越时光长廊，回溯医院自1985年
成立以来的发展轨迹。合唱《众人划桨开大
船》气势磅礴，唱出了二院人团结奋进的精神
风貌；合诵《不变的传承》，生动展现了护理
团队对医者初心的坚守与传承；中国舞《烟雨
行舟》舞姿优美，尽显传统文化魅力；独唱
《最美的歌儿唱给妈妈》深情款款，舞蹈《相

亲相爱》活力四射，大型诗朗诵与院歌合唱，
更是以激昂的文字与旋律，将医院40年的辉煌
成就与医者使命娓娓道来。

退休职工代表陈本鑫深情讲述从医初心、
治病救人故事、成长成才经历，并寄语青年医
护工作者：传承岐黄薪火，永葆为民初心，用
生命守护生命。

在温馨感人的环节中，陈本鑫等退休老同

志受邀上台，该院党委书记金平、院长赵本泉
为他们献上鲜花与院志，并合影留念，退休老
同志代表的发言饱含对医院的深情与祝福，引
发全场共鸣。

5月23日上午，该院举行了振奋人心的升
旗仪式，不仅点燃了全院职工的工作热情，也
让就诊患者感受到医院积极向上的精神风貌。

5月 2 0日，各界人士汇聚一堂展开座

谈，围绕医疗服务提升、医院长远发展等
议题深入探讨，为医院高质量发展出谋划
策。
书画展同样精彩纷呈。一幅幅栩栩如生的

作品，或是描绘日常医患之间的暖心故事，或
是展现医护人员坚守岗位的敬业风采，吸引众
多职工与患者纷纷驻足观赏。

最直接惠及患者的当属连续3天的免费门
诊挂号及体检套餐8折活动，让患者实实在在
感受到医院的温暖。

这些丰富多样的活动，从精神鼓舞到知识
普及，再到实实在在的惠民举措，全方位展现
了医院对患者和职工的关怀，也让更多人感受
到六安市第二人民医院的责任与担当。

未来，皖西卫生职业学院附属医院(六安市
第二人民医院)将继续怀揣“敬佑生命、救死扶
伤”的初心，以更加昂扬的姿态，在医疗质量
提升、科研创新突破、智慧医院建设等领域持
续发力，书写更加辉煌的篇章，为守护老区人
民的生命健康贡献更大力量！

““医医””路路同同行行 温温暖暖你你我我

↑陈本鑫等退休老同志受邀上台，该院党委书记金平、院长赵本
泉为他们献上鲜花与院志，并合影留念。

大型诗朗诵与院歌合唱，以激昂的文字与旋律，将医院40年的辉煌成就与医者使命娓娓道来。

↑合诵《不变的传承》，生动展现了护理团队对医者初心的坚守与传承。
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