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（上接一版）
作为科技创新型企业，安

徽高迪循环经济产业园股份有
限公司承载“创新”使命，围
绕电厂工业固体废弃物资源化
综合利用发展循环经济，开辟
了从“固废”到“产品”的可
持续发展产业链，实现了“固
废资源化利用”技术与“绿色
装配式建筑建材”的有机结
合，陆续拓展了“预制桥梁交
通产业化”“AAC板材智能制
造”等业务，并推出近零能耗
装配式绿色集成房屋产品。

“L4级车规级无人智能物
流车智造”“开辟了从‘固
废’到‘产品’的可持续发展
产业链”……走进六安高新
区，创新的浓郁气息扑面而
来。近年来，园区紧扣“创新
升级”主抓手，全面激发企业
主体创新活力，推动传统产业
转型升级，跑出了创新创造助
力高质量发展的加速度。

创新是引领高质量发展的
第一动力。近年来，我市实施
创新驱动发展战略，从开发区
创新平台建设、创新主体培
育、产学研用协同创新等多方
面入手，不断优化创新创业环
境，加快科技要素与创新要素的集聚，
努力将开发区打造成全市重要创新策源
地和创新成果转化应用高地。

一方面，积极推动开发区与省内外
高校、科研院所、知名企业开展产学研
合作，并不断加大政策扶持力度，鼓励
建设双创平台，建设类型多样的孵化器
和众创空间；另一方面，铆足劲为企业
创新铺路，建设完善工业数字化基础设
施，优先支持开发区开展5G、人工智
能、云计算、物联网、工业互联网等新
型基础设施建设。

创新要素加快集聚，创新生态持续
优化，为开发区高质量发展积蓄了新动
能。以六安经济技术开发区为例，在创
新强劲赋能下，区内企业迈入提质增效
新天地。2022年，长江精工、中财管道
年产值率先突破30亿元大关，成为全市
制造业的示范企业；永成电子、辰宇机
械分别获省科技进步奖二等奖、三等
奖；森湶谷药业作为全市唯一一家获批
省科技重大专项公开竞争类项目立项企
业。

改革为“要”，发展热土“活力四射”

深化开发区体制机制改革，既是破
解开发区发展制约的迫切要求，也是加
快新旧动能转换、实现高质量发展的必
由之路。市委、市政府对此高度重视，
积极谋划推动开发区体制机制改革工
作，着力破解制约开发区体制机制创新

的突出症结，激活开发区内生动
力和发展活力。

在今年4月初召开的全市开
发区创新升级大会上，市委书记
叶露中强调，要深入学习贯彻党
的二十大精神，落实新发展理念
和高质量发展要求，深化开发区
管理制度改革，推动开发区发展
模式创新，建设权责清晰、规范
高效的现代开发区管理制度，不
断开创全市开发区高质量发展新
局面。

直面问题，理清思路，开拓
创新，深化体制机制改革正在全
市各开发区如火如荼地展开。

金寨开发区过去承担着七个
村(社区)社会民生、基层治理等
社会管理职能。改革后，七个村
(社区)整体划转至梅山镇，社会
管理职能同步划转，进一步强化
了开发区经济发展“主责主
业”。在金安区委统筹下，金安
开发区专司招商、建设、安商等
“主责主业”，属地三十铺镇承
担村社管理、征地拆迁、文明创
建等社会事务工作，同时，在历
史遗留问题化解、重大任务推进
上，建立起协调配合、定期会
商、同向发力的工作机制。

人的问题是开发区改革的核
心。霍山开发区紧扣高质量发展要求，
用考核机制激发“实干”。年初统一
“发卷”、年中实时“监测”、年末集
中“阅卷”，并把考核结果与开发区的
动态管理、班子调整、干部使用、绩效
工资等挂钩，奖励先进、激励后进。在
干部交流使用上，金安开发区深化用人
激励，建立园镇干部轮岗制度，全区优
秀干部向开发区聚焦，开发区干部优先
提拔使用，近两年来共36名开发区干部
得到提拔使用。

一切改革的落脚点都是为了服务企
业、促进发展。用改革优化服务，用优
质服务擦亮营商环境，全市各开发区也
在不断探索创新。例如，六安经济技术
开发区创新建立营商环境监督员制度，
在全市率先实施工业项目“交地即发
证”“验收即拿证”“拿地即开工”模
式。金寨开发区创新实施“园区吹哨、
部门报到”机制，开发区归口收集摸排
企业反映问题，需要县直部门审批、核
准和配合的，发出“哨件”，由县直部
门限期办理，并及时督查调度、办结反
馈，形成工作闭环，工作效能明显提
升。金安开发区实行“周六会商”项目
调度机制，单周商要素、双周看现场，
把现场当考场、把工地当阵地，盯项目
速度、抓项目投产，促项目达产。8个
月，格恩半导体从签约到投产；6个月，
重庆至信完成投产，不断刷新“金安速
度”。
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新华社阿布扎比4月18日电(记
者 苏小坡)国际可再生能源机构总
干事弗朗切斯科·拉卡梅拉日前在该
机构总部阿联酋阿布扎比接受新华
社记者专访时表示，中国在全球能源
转型和促进可持续发展方面发挥着
关键作用，实现《巴黎协定》目标和应
对气候变化需要中国的参与和支持。

应中国国家能源局邀请，拉卡梅
拉本周以国际可再生能源机构总干
事的身份第二次访问中国。他在行前
接受新华社专访时表示，希望此行能
够进一步加强与中国政府部门和合
作伙伴的双边关系，在可再生能源投
资、技术、研究等领域寻求更多合作
机会。

谈到中国近年来在发展可再生能

源方面的努力，拉卡梅拉表示，中国
正在积极推动可再生能源的发展，并
在全球可再生能源产能扩张中发挥
重要作用。

根据国际可再生能源机构发布的
《2023年可再生能源容量统计》，中国在
2022年贡献了全球可再生能源总容量
新增部分的约48%；当年全球三分之二
的新增水电产能、45%的新增太阳能产
能、一半的新增风电产能和57%的新增
生物能源产能部署在中国。

拉卡梅拉指出，2013年至2020
年，中国每年吸引的可再生能源投资
达到全球该领域投资总额的23%至
39%，强劲的投资支持了可再生能源
的发展。

谈到中国的碳中和目标，拉卡梅

拉表示，可再生能源驱动的去碳化能
源系统有助于实现这一目标，这包括
继续提高能源效率、改革电力网络、提
高终端使用部门电气化程度等。拉卡
梅拉还邀请中国钢铁、化工、水泥、采
矿等行业的头部企业加入由国际可再
生能源机构发起和推动的“工业脱碳
联盟”，以分享绿色工业化带来的新商
机和减少工业排放的最佳做法等。

《联合国气候变化框架公约》第
二十八次缔约方大会(COP28)定于
今年底在阿联酋举行。拉卡梅拉表
示，COP28对《巴黎协定》目标实施情
况的第一次全球性评估至关重要，应
在未来5年内确定紧急优先行动，使
全球能源转型重回正轨。他说，要实
现1 . 5摄氏度以内的升温控制目标，

每年需要增加1000吉瓦的可再生能
源电力。

拉卡梅拉表示，国际可再生能源
机构与中国国家能源局紧密合作，共
同致力于加快可再生能源在全球的
应用，为尽早实现温室气体净零排放
和应对全球气候变化作出贡献。国际
可再生能源机构的众多其他成员都
受益于中国在可再生能源、电力运
输、绿色氢能、电网和能源灵活性基
础设施的制造、工程和建设方面的丰
富经验。

国际可再生能源机构是一个政府
间国际组织，其宗旨是在全球范围内
推动以可再生能源为基础的能源转
型。该机构总部设在阿联酋首都阿布
扎比，目前共有成员168个。

“中国在全球能源转型和促进可持续发展方面发挥着关键作用”
——— 访国际可再生能源机构总干事拉卡梅拉

工人在山东省青州市经济开发区一家气体净化设备制造企业车间内作业(3月31
日摄)。
国家统计局4月18日发布数据，初步核算，今年一季度我国国内生产总值(GDP)

284997亿元，按不变价格计算，同比增长4 . 5%，比上年四季度环比增长2 . 2%。
新华社发(王继林 摄)

新华社青岛4月18日电(记者 黎云 孙鲁明)海军将于4月23
日前后在青岛、上海、广州等全国22座城市举行军营开放活动，
并在沿海军港、码头展示多型海军现役主战舰艇，其中多型舰艇
是首次与公众见面。这是海军时隔4年再次组织的舰艇开放活
动，公众可在网上提前进行实名制免费预约。

现役舰艇面向公众开放，是国际惯例和世界多国海军的文化
传统。中国海军舰艇开放活动，一般选择在海军成立纪念日、亚
丁湾护航周年纪念日等时机，在沿海城市或海军主要军港举办。

4月22日至24日，海军将在青岛的3号码头组织导弹驱逐舰开
封舰、导弹护卫舰大庆舰、综合补给舰可可西里湖舰、综合援潜
救生船洪泽湖船进行靠泊展示。除大庆舰外，其余3艘舰艇均是
首次向公众开放。开放舰艇参加过亚丁湾护航、出国访问、联演
联训等重大任务。舰艇开放期间，公众可登舰参观，与舰艇零距
离接触，与海军官兵面对面交流，还可以体验海军特色的绳结、
灯光、旗语等海军文化。

除以青岛为主场外，海军还将一体组织大连、烟台、上海、
宁波、厦门、广州、镇江、三亚等城市的海军军营同步向社会开
放，共开放军营62座，同时进行升旗仪式、海军主题灯光秀、广
场军乐表演、“舰艇与城市”论坛和航海体验等活动，帮助和支
持公众了解海军、热爱海军，加强全民国防教育。

2023年海军成立纪念日舰艇开放活动预约通道已经开启，公
众可通过微信公众号“人民海军”“北海舰队”等渠道，按提示
填报相关信息，进行网上预约登记。

今年一季度我国GDP同比增长4.5%

海军将在22座城市举行军营开放活动
多型主战舰艇首次与公众见面
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